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Décrets, arrétés, circulaires

TEXTES GENERAUX

MINISTERE DE L’ECONOMIE ET DES FINANCES

Arrété du 31 décembre 2012 relatif aux conditions d’organisation, a la nature et au programme
des épreuves du concours professionnel pour I'accés au grade de contréleur principal des
douanes et droits indirects

NOR: EFID1238433A

Le ministre de 1’économie et des finances, la ministre du commerce extérieur et la ministre de la réforme de
I’Etat, de la décentralisation et de la fonction publique,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble la
loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de
I’Etat ;

Vu le décret n° 95-380 du 10 avril 1995 modifié fixant le statut particulier du corps des contrdleurs des
douanes et droits indirects ;

Vu le décret n° 2009-1388 du 11 novembre 2009 portant dispositions statutaires communes a divers corps de
fonctionnaires de la catégorie B de la fonction publique de I’Etat, notamment son article 25 ;

Vu l'arrété du 3 mars 1997 fixant les conditions d’organisation des concours et examens professionnels de
recrutement dans les services déconcentrés de la direction générale des douanes et droits indirects,

Arrétent :

Art. 1¢. — Le concours professionnel prévu a I’article 18 du décret n° 95-380 susvisé pour 1’acces au grade
de controleur principal des douanes et droits indirects comporte 1’épreuve écrite d’admissibilité et I'épreuve
orale d’admission suivantes :

I. — Epreuve écrite d’admissibilité (durée : 2 heures 30 minutes ; coefficient 4) :

N N N

Questionnaire a réponses courtes, a partir de documents, destiné a vérifier les connaissances sur
I’organisation, les missions et I’exercice des métiers de contréleur principal de la direction générale des
douanes et droits indirects (DGDDI).

L’épreuve est divisée en deux parties :

— une premicre série de questions portant sur 1’organisation et les missions de la DGDDI ;
— une seconde série traitant de I’exercice des métiers de contrdleur principal a la DGDDI.

Le programme de I’épreuve figure en annexe du présent arrété.

II. — Epreuve orale d’admission (durée : 25 minutes ; coefficient 5) :

Epreuve de reconnaissance des acquis de 1’expérience professionnelle.

Cette épreuve consiste en un entretien avec le jury visant a apprécier les aptitudes du candidat ainsi que sa
motivation et a reconnaitre les acquis de son expérience professionnelle.

Pour conduire cet entretien, qui a pour point de départ un exposé du candidat sur son expérience
professionnelle, d’une durée de dix minutes au plus, le jury dispose du dossier constitué par le candidat en vue
de la reconnaissance des acquis de I’expérience professionnelle.

Au cours de cet entretien, le candidat est également interrogé sur des questions relatives aux connaissances
administratives générales.

Le candidat établit un dossier de reconnaissance des acquis de son expérience professionnelle qu’il remet au
service organisateur a la date fixée dans 1’arrété d’ouverture du concours. Le dossier de reconnaissance des
acquis de I’expérience professionnelle n’est pas noté.

Le dossier de reconnaissance des acquis de I’expérience professionnelle ainsi que le guide d’aide au
remplissage sont disponibles sur le site internet de la direction générale des douanes et droits indirects. Le
dossier est transmis au jury par le service gestionnaire du concours apres I’établissement de la liste
d’admissibilité.
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Art. 2. — Les épreuves écrite et orale sont notées de O a 20. Toute note inférieure a 5 sur 20 avant
application des coefficients est éliminatoire.

Art. 3. - La date limite de dépdt des candidatures, la date des épreuves écrites ainsi que le nombre de
places offertes au concours professionnel sont fixés par le ministre chargé du budget.

Art. 4. — Le présent arrété est applicable aux concours professionnels organisés a partir de la session 2013.

Art. 5. = L’arrété du 28 janvier 1997 modifié fixant la nature et le programme des épreuves du concours
sur épreuves professionnelles pour I’avancement au grade de contrdleur principal des douanes et droits indirects
est abrogé a compter des concours professionnels organisés a partir de la session 2013.

Art. 6. — Le directeur général des douanes et droits indirects est chargé de I’exécution du présent arrété, qui
sera publié au Journal officiel de la République francaise.

Fait le 31 décembre 2012.

Le ministre de |’économie et des finances,
Pour le ministre et par délégation :
Par empéchement du directeur général
des douanes et droits indirects :

Le sous-directeur
des ressources humaines,

J.-N. BLaNcC

La ministre du commerce extérieur,
Pour la ministre et par délégation :
Par empéchement du directeur général
des douanes et droits indirects :

Le sous-directeur
des ressources humaines,

J.-N. BrLaANC

La ministre de la réforme de [’Etat,
de la décentralisation
et de la fonction publique,
Pour la ministre et par délégation :
Par empéchement du directeur général
de I’administration et de la fonction publique :

Le sous-directeur,
L. GRAVELAINE

ANNEXE

PROGRAMME DE L’EPREUVE ECRHA‘E D’ADMISSIBILITE DU CONCOURS PROFESSIONNEL
POUR L’ACCES AU GRADE DE CONTROLEUR PRINCIPAL DES DOUANES ET DROITS INDIRECTS

I. — Missions et organisation de la DGDDI :
les grandes missions de la douane : mission fiscale, mission économique, mission de protection ;
I’organisation des services douaniers et son adaptation au nouvel environnement législatif et budgétaire ;
I’actualité¢ de la DGDDI.

II. — L’exercice des métiers de contrdleur a la DGDDI :

a) Branche du controle des opérations commerciales et d’administration générale :

Organisation et fonctionnement des opérateurs économiques (flux commerciaux internationaux et circuits
logistiques) ;

Droit douanier, droit fiscal ;

Réglementation relative a 1’octroi et a la gestion des procédures douaniéres ;

Techniques de ciblage et de contrdle ;

Procédures et contentieux douaniers et fiscaux ;

Charte Marianne ;

Regles de déontologie ;

Gestion des ressources humaines ;

Comptabilité publique (réglementation, cycles et processus comptables) ;

Fonctionnement du réseau comptable ;

Modalités de paiement, suivi des créances et techniques de recouvrement ;

Applications informatiques métier utilisées par les agents relevant de la branche du controle des opérations
commerciales et d’administration générale ;
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b) Branche de la surveillance :

Réglementation et reconnaissance des produits prohibés, flux commerciaux internationaux et circuits
logistiques des opérateurs économiques ;

Droit douanier, droit fiscal ;

Réglementation des transports ;

Techniques d’intervention (reégles de sécurité, maniement et entretien d’armes) ;

Techniques de ciblage et de contrdle ;

Techniques de fraude et moyens cachés ;

Procédures et contentieux douaniers et fiscaux ;

Notions générales : mécanique, connaissances cynophiles, réglementations aériennes et maritimes ;

Regles de déontologie ;

Gestion des ressources humaines ;

Applications informatiques métier utilisées par les agents relevant de la branche de la surveillance.
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Décret n° 2017-1748 du 22 décembre 2017 fixant les conditions de recours a la visioconférence pour
'organisation des voies d'accés a la fonction publique de 'Etat

O Derniére mise a jour des données de ce texte : 01 mars 2018
NOR : CPAF1723699D
JORF n°0300 du 24 décembre 2017

Version en vigueur au 21 décembre 2020

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de l'action et des comptes publics,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble la loi n° 84-16 du
11 janvi er1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de [' Etat

Vu la loi n® 2017-55 du 20 janvier 2017 portant statut général des autorités administratives mdependantes et des autorités
publlques indépendantes, notamment son article 16,

Vu la loin® 2017-86 du 27 janvier 2017 relative a I' egahte et a la citoyenneté, notamment son article 167 ;

Vu le décret n° 86-83 du 17 janvier 1986 modifié relatlf aux dispositions générales applicables aux agents contractuels de
['Etat pris pour ' appllcatlon de l'article 7 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publlque de ['Etat;

Vu le décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 modifié fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés
par les déplacements temporaires des personnels civils de l'Etat;

Apres avis du Conseil d'Etat (section de I'administration),

Décrete :

Article 1

Les administrations de |'Etat et les établissements publics de |'Etat peuvent recourir a la visioconférence pour l'organisation
d'épreuves orales, auditions ou entretiens dans le cadre des voies d'accés suivantes aux corps, grades et emplois de la fonction
publique de |'Etat :

1° Concours mentionnés aux 1°,2° et 3° de l'article 19 de la loi du 11 janvier 1984 susvisée ;

2° Recrutements mentionnés aux a, b et c de l'article 22 de la loi du 11 janvier 1984 précitée ;

3° Recrutement par le parcours d'acces mentionné a l'article 22 bis de la méme loi;

4° Examens professionnels mentionnés au 1° de l'article 26 et au 2° de l'article 58 de la méme loi;

5° Recrutement des travailleurs handicapés mentionné a l'article 27 de la méme loi ;

6° Concours mentionné au 3° de l'article 58 de la méme loi ;

7° Recrutement prévu en application de |'article 167 de la loi du 27 janvier 2017 susvisée.

Article 2

Les administrations de |'Etat, les établissements publics de |'Etat ainsi que les autorités administratives indépendantes et les
autorités publiques indépendantes peuvent recourir a la visioconférence pour ['organisation d'un ou plusieurs entretiens préalables
a l'emploi d'un agent contractuel de droit public régi par les dispositions du décret du 17 janvier 1986 susvisé.

Article 3

Les administrations compétentes publient, sur leur site internet, la liste de chacune des voies d'accés prévues a l'article 1er dont la
nature des épreuves orales, auditions ou entretiens est compatible avec le recours a la visioconférence, ainsi que les garanties
prévues par l'arrété mentionné a l'article 8.

Lorsqu'une administration décide d'ouvrir l'une de ces voies d'acces, l'arrété d'ouverture pris par ['autorité organisatrice du
concours ou du recrutement fixe notamment la date avant laquelle les candidats demandent a bénéficier du recours a la
visioconférence pour passer les é épreuves orales, auditions ou entretiens. Il comporte la référence a l'arrété mentionné a l' article 8.
Lorsque l'urgence le justifie, l'autorité organisatrice du concours ou du recrutement peut autoriser un candidat a recourir a la
V|5|oconference pour passer les épreuves orales, auditions ou entretiens, méme s'il formule sa demande auprés de cette autorité
apres la date fixee par 'arrété d'ouverture mentionné a l'alinéa precedent

Article 4

Tout candidat résidant dans 'une des collectivités mentionnées a l'article 72-3 de la Constitution ou a ['étranger, en situation de
handicap, en état de grossesse ou dont |'état de santé le nécessite, bénéficie, a sa demande, du recours a la visioconférence pour
passer des épreuves orales, auditions ou entretiens dans les conditions prévues a l'article 3.

Tout autre candidat bénéficie, a sa demande, du recours a la visioconférence pour passer des épreuves orales, auditions ou
entretiens dans les conditions prévues a l'article 3, sous réserve que l'arrété d'ouverture mentionné au deuxiéme alinéa du méme
article le prévoie.

https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000036252167/2020-12-21/ 1/2



21/12/2020 Décret n® 2017-1748 du 22 décembre 2017 fixant les conditions de recours a la visioconférence pour l'organisation des voies d'acc...

Article 5

Les frais occasionnés par le déplacement des personnels civils de I'Etat pour passer des épreuves orales, auditions ou entretiens
dans les conditions prévues a ['article 3 sont pris en charge selon les modalités fixées a l'article 6 du décret du 3 juillet 2006 susvisé.

Article 6

Pour chacune des voies d'acces prévues a l'article 1er, le recours a la visioconférence n'est possible que s'il permet d'assurer tout au
long de I'épreuve, audition ou entretien :

1° L'identité de la personne qui est convoquée a l'épreuve, l'audition ou l'entretien ;

2° La présence dans la salle ol se déroule I'épreuve, l'audition ou l'entretien de la personne mentionnée au 1°, des seules personnes
compétentes pour en assurer le bon déroulement ;

3° L'assistance technique pour la mise en ceuvre de la visioconférence.

Article 7

Les membres des jurys, comités et commissions de sélection peuvent recourir a la visioconférence pour l'organisation de leurs
délibérations, sous réserve que leur identification et leur participation effective soient garanties. Le jury, le comité ou la commission
de sélection ne peut siéger valablement que si le nombre des membres physiquement présents est supérieur a la moitie.

Article 8

Un arrété du ministre chargé de la fonction publique détermine les conditions dans lesquelles il peut étre recouru a la
visioconférence pour garantir le bon déroulement des épreuves orales, auditions et entretiens. Il précise également le respect des
conditions a garantir pour la tenue des délibérations prévues a l'article 7.

Article 9

Le présent décret entre en vigueur le premier jour du troisiéme mois suivant celui de sa publication.

Article 10

Le ministre de l'action et des comptes publics et le secrétaire d'Etat aupres du ministre de |'action et des comptes publics sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent décret, qui sera publié au Journal officiel de la République
francaise.

Fait le 22 décembre 2017.

Edouard Philippe
Par le Premier ministre :

Le ministre de |'action et des comptes publics,
Gérald Darmanin

Le secrétaire d'Etat aupres du ministre de l'action et des comptes publics,
Olivier Dussopt
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Le ministre de |'action et des comptes publics,
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble la loi n° 84-16 du

Q{anvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de ['Etat ;

Vu le décret n° 86-442 du 14 mars 1986 modifié relatif a la désignation des médecins agréés, a ['organisation des comités
médicaux et des commissions de réforme, aux conditions d'aptitude physique pour I'admission aux emplois publics et au
régime de congés de maladie des fonctionnaires ;

Vu'le décret n° 2017-1748 du 22 décembre 2017 fixant les conditions de recours a la visioconférence pour l'organisation des
voies d'acces a la fonction publique de I'Etat, notamment son article 8,

Arrete :

Chapitre ler : Dispositions relatives aux épreuves orales, auditions ou entretiens (Articles1 a
5)
Article 1

Les épreuves orales, auditions ou entretiens pour le recrutement des agents de la fonction publique de |'Etat visés a l'article ler
du décret n°2017-1748 du 22 décembre 2017 susvisé peuvent étre organisés par visioconférence au bénéfice des candidats
mentionnés a 'article 4 du méme décret.

Article 2

Les candidats mentionnés a l'article 4 du méme décret, qui ont exprimé leur souhait de recourir a la visioconférence dans les
conditions fixées par |'arrété autorisant le recrutement mentionné a l'article ler du méme décret, sont informés par l'autorité
compétente, par courrier ou par la voie électronique, des conditions matérielles d'organisation de ces épreuves orales, auditions
ou entretiens, notamment du lieu, de la date et de ['heure.

Cette information comprend pour les candidats résidant dans les collectivités mentionnées a 'article 72-3 de la Constitution ou a
['étranger ['heure locale de l'épreuve orale, de ['audition ou de l'entretien et I'heure métropolitaine correspondante.

Pour bénéficier de la visioconférence, les candidats en situation de handicap, les femmes en état de grossesse ainsi que les
personnes dont |'état de santé rend nécessaire le recours a la visioconférence doivent produire a 'autorité compétente le
certificat médical délivré par |'un des médecins mentionnés a l'article 1er ou a l'article 3 du décret du 14 mars 1986 susvisé et
comportant la mention de 'aménagement relatif a la visioconférence.

Article 3

L'autorité compétente pour l'organisation des épreuves orales, auditions ou entretiens visés a l'article ler prend toutes
dispositions pour garantir l'intervention immédiate, aupres du candidat et du ou des examinateurs, du ou des techniciens
chargés d'assurer, de part et d'autre :

- la transmission continue et en temps réel des informations visuelles et sonores ;

- la simultanéité des échanges entre le candidat et le ou les examinateurs ou personnes chargées de conduire l'entretien ;
- la sécurité et la confidentialité, a un niveau suffisant, des données transmises ;

- la fiabilité du matériel utilisé.

L'autorité compétente prend également les dispositions nécessaires pour assurer que seules les personnes compétentes pour
assurer le bon déroulement de la visioconférence ont acces aux salles équipées de matériel de visioconférence lorsqu'elles sont
utilisées pour les épreuves orales, les auditions ou les entretiens.

Article 4

Un surveillant, désigné par |'autorité compétente ou par l'autorité aupres de laquelle est assurée |'organisation des épreuves
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orales, auditions ou entretiens visés a |'article ler, est présent aupres du candidat pendant toute la durée de 'épreuve orale, de
['audition ou de l'entretien. Il a pour fonction de s'assurer de leur bon déroulement. Il est notamment chargé de:

-vérifier l'identité du candidat ;

-le cas échéant, remettre au candidat tout support ou sujet de ['épreuve orale, de 'audition ou de 'entretien;
-veiller a toute absence de fraude ;

-attester du débit continu des informations visuelles et sonores durant l'épreuve, |'audition ou l'entretien.

En outre, sont autorisées a étre présentes dans la méme salle que le candidat pendant le déroulement de ['épreuve orale, de
['audition ou de l'entretien :

-le cas échéant, en application de l'article 27 de la loi du 11 janvier 1984 susvisée, les personnes chargées de lui apporter une aide
en raison de son handicap ;
-le cas échéant, les personnes chargées de lui apporter une assistance médicale.

Article 5

Lorsque des défaillances techniques altérent la qualité de la visioconférence pendant l'épreuve orale, ['audition ou l'entretien, sa
durée peut étre prolongée de la durée de cette défaillance ou reportée dans les conditions suivantes :

- lorsque la défaillance technique conduit a une interruption inférieure a la moitié de la durée de 'épreuve orale, de 'audition ou
de l'entretien, sa durée peut étre prolongée de la durée de cette défaillance;

- lorsque la défaillance technique conduit a une interruption supérieure a la moitié de la durée de ['épreuve orale, de l'audition
ou de l'entretien, celle-ci ou celui-ci est repris ou reporté. Il n'est pas tenu compte de la premiére prestation interrompue pour
['évaluation du candidat.

La décision de prolonger, d'interrompre, de reprendre ou de reporter 'épreuve orale, ['audition ou l'entretien est prise par le
président du jury ou son représentant ou, le cas échéant, par le groupe d'examinateurs concerné.

Toute défaillance technique rencontrée lors de |'épreuve orale, de l'audition ou de l'entretien ainsi que les suites, prévues aux
alinéas précédents, quiy ont été données, sont portées au proces-verbal. Le procés-verbal fait état, a sa demande, de la
perception exprimée par le candidat des la fin de ['épreuve orale, de ['audition ou de l'entretien, des conditions de déroulement
de celle-ci ou de celui-ci.

Chapitre 2 : Dispositions relatives aux délibération des jurys, comités et commissions de
sélection (Articles 6 a 11)
Article 6

Le recours a la visioconférence lors des délibérations des jurys, comités ou commissions de sélection prévu a l'article 7 du décret
2017-1748 du 22 décembre 2017 susvisé doit satisfaire aux conditions fixées aux articles 7,8 et 9 du présent arrété.

Article 7

Les moyens de visioconférence utilisés doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective aux délibérations du jury, du comité ou de la commission de sélection. Ils doivent permettre, en temps simultané, réel et
continu, la transmission de la voix et de ['image des membres du jury, du comité ou de la commission de sélection ainsi que la
confidentialité des échanges.

Article 8

Pour garantir la participation effective des membres du jury, du comité ou de la commission de sélection, l'identification des
membres participant a la délibération doit pouvoir étre effectuée a tout moment. Chaque membre siégeant avec voix
délibérative doit avoir la possibilité d'intervenir et de participer effectivement aux débats.

L'autorité compétente pour l'organisation de la délibération veille a ce que les membres du jury, du comité ou de la commission
de sélection présents a distance bénéficient des mémes informations que les membres physiquement présents. Elle prend toutes
dispositions pour garantir de part et d'autre :

- un débit continu des informations visuelles et sonores ;

- la sécurité et la confidentialité des données transmises ;

- la fiabilité du matériel utilisé ;

- la disponibilité du personnel technique compétent pour la mise en place et le déroulement des réunions ;
- ['authentification des participants aux réunions.

Seules peuvent assister a ces délibérations les personnes mentionnées au présent article.

Article 9
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Le procés-verbal de la séance indique le nom des membres du jury, du comité ou de la commission de sélection, convoqués,
présents physiquement et a distance, ainsi que celui de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie de la délibération.
Dans le cas de la survenance d'un incident technique de nature a perturber le déroulement de la visioconférence, celui-ci est
porté au proces-verbal. Dans le cas ou un tel incident serait de nature a pénaliser un ou plusieurs candidats, le président du jury,
du comi'gé ou de la commission de sélection porte cette mention au procés-verbal ainsi que l'identité du ou des candidats
concernés.

Article 10

Le présent arrété entre en vigueur le 1er mars 2018.

Article 11

Le présent arrété sera publié au Journal officiel de la République francaise.
Fait le 22 décembre 2017.

Pour le ministre et par délégation :
Le direcf’Efeur général de 'administration et de la fonction publique,
T. Le Go
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TEXTES GENERAUX

MINISTERE DE L'ACTION ET DES COMPTES PUBLICS

Arrété du 11 mai 2020 autorisant au titre de I'année 2020 I'ouverture d'un concours professionnel
d’avancement au grade de contréleur principal des douanes et droits indirects

NOR : CPAD2011409A

Par arrété du ministre de 1’action et des comptes publics en date du 11 mai 2020, est autorisée, au titre de
I’année 2020, I’ouverture d’un concours professionnel d’avancement au grade de contréleur principal des douanes
et droits indirects.

Le nombre de places offertes est fixé a 97.

Les dates d’inscription sont les suivantes :

— date d’ouverture des inscriptions par téléprocédure et date de début de retrait ou de demande des dossiers
d’inscription : 15 mai 2020 ;

— date limite d’envoi (le cachet de la poste faisant foi) ou de dépdt des dossiers d’inscription et date de cloture
des inscriptions par téléprocédure : 26 juin 2020.

Une téléprocédure d’inscription par le biais d’internet est mise a disposition des candidats et des candidates qui
le souhaitent a 1’adresse : https://concours.douane.finances.gouv.fr/icweb/index.jsp.

La procédure se déroule en une phase unique d’inscription et de validation. Apres avoir créé leur compte,
ou s’étre connecté a leur compte existant, les candidats saisissent les données nécessaires a leur inscription
au concours. Avant de procéder a la validation de leur inscription, un récapitulatif des données qu’ils ont saisies
leur est présenté a 1’écran, pour vérification. Apres validation, les candidats re¢oivent un courrier électronique leur
confirmant que leur inscription a été réceptionnée.

Les candidats peuvent accéder a la téléprocédure pour consulter ou modifier les données de leur dossier jusqu’a
la date de cloture des inscriptions au concours. Toute modification des données contenues dans le dossier doit faire
I’objet d’une nouvelle validation. La derniere manifestation de volonté des candidats est considérée comme seule
valable.

La date de cloture des inscriptions par téléprocédure est fixée au jour indiqué plus haut, a minuit, heure de
métropole.

Les candidats qui sont dans I'impossibilité de s’inscrire par internet s’inscrivent par le biais d’un dossier papier.
IIs doivent tenir compte des horaires d’ouverture au public des services qu’ils sollicitent.

Les candidats souhaitant retirer et déposer un dossier papier doivent s’adresser :

— en région lle-de-France : a la direction interrégionale des douanes et droits indirects d’Ile-de-France, service
des examens et concours, 3, rue de ’Eglise, 94477 Boissy-Saint-Léger Cedex ;

— en métropole hors Ile-de-France : a la direction interrégionale des douanes et droits indirects de leur
résidence ;

— dans les départements et collectivités d’outre-mer : a la direction régionale des douanes et droits indirects ou
au siege du service des douanes et droits indirects de leur résidence.

L’épreuve écrite d’admissibilité du concours professionnel se déroulera :

— le 15 septembre 2020 en France métropolitaine, Guadeloupe, Guyane, Martinique, Polynésie francaise,
a Mayotte, La Réunion et Saint-Pierre-et-Miquelon ;

— le 16 septembre 2020 en Nouvelle-Calédonie et a Wallis-et-Futuna.

L’épreuve orale d’admission se déroulera du 30 novembre au 4 décembre 2020 (période prévisionnelle).

Le dossier-modele de reconnaissance des acquis de 1’expérience professionnelle est téléchargeable a I’adresse
internet suivante : https://www.douane.gouv.fr/ - rubrique « Espace recrutement » en bas de page, « Vous étes

admissible a un concours ou pré-sélectionné a un recrutement sans concours », « Recrutement par concours
interne », « Dossier de RAEP ».

La date limite de remise, par les candidats déclarés admissibles, des dossiers de reconnaissance des acquis de
I’expérience professionnelle est fixée au 6 novembre 2020.
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Les dossiers de RAEP complétés sont a adresser, au choix du candidat :
— par courriel a I’adresse suivante : secretariat-concours-dnrfp@douane.finances.gouv.fr ;

— ou par voie postale, a I’adresse suivante :

Direction nationale du recrutement et de la formation professionnelle, service du recrutement, 11, avenue
Jean-Millet, BP 10450, 59203 Tourcoing Cedex.

Il est demandé aux candidats de ne pas doubler leur envoi de dossier par courriel et par voie postale. En cas de
double envoi, seul le premier envoi est pris en compte.

Tout envoi d’un dossier de RAEP est définitif et aucune modification n’est possible.

Pour passer 1’épreuve orale d’admission, les candidats et candidates résidant dans I'une des collectivités
mentionnées a ’article 72-3 de la Constitution (Guadeloupe, Guyane, Martinique, La Réunion, Mayotte, Saint-
Barthélemy, Saint-Martin, Saint-Pierre-et-Miquelon, fles Wallis et Futuna, Polynésie frangaise, Nouvelle-
Calédonie) ou a I’étranger, en situation de handicap, en état de grossesse ou dont I’état de santé le nécessite peuvent
bénéficier, a leur demande, de la visioconférence, dans les conditions prévues par ’arrété du 22 décembre 2017
fixant les conditions de recours a la visioconférence pour 1’organisation des voies d’acces a la fonction publique de
I’Etat.

Leur demande, accompagnée des justificatifs, devra €tre adressée a la direction nationale du recrutement et de la
formation professionnelle, service du recrutement, 11, avenue Jean-Millet, BP 10450, 59203 Tourcoing Cedex, au
plus tard le 26 octobre 2020.

Les candidats et candidates en situation de handicap, les femmes en état de grossesse et les personnes dont 1’état
de santé rend nécessaire le recours a la visioconférence devront produire a la méme adresse, dans les meilleurs
délais et au plus tard dix jours avant le début de 1’épreuve orale d’admission, un certificat médical délivré par un
médecin agréé par I’administration et comportant la mention de 1’aménagement relatif a la visioconférence.
L’absence de transmission du certificat médical rend la demande irrecevable.

Nota. — Pour tout renseignement, les candidats doivent s’adresser :

— en région Ile-de-France : a la direction interrégionale des douanes d’Ile-de-France, service des examens et concours, 3, rue
de I’Eglise, 94477 Boissy-Saint-Léger Cedex ;

— en métropole hors Ile-de-France : aux directions interrégionales des douanes et droits indirects ;

— dans les départements et collectivités d’outre-mer : a la direction régionale des douanes et droits indirects ou au siege du
service des douanes et droits indirects.
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Le ministre de I'économie, des finances et de la relance et la ministre de la transformation et de la fonction publiques,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble la loi n° 84-16 du
11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de |'Etat ;

Vu la loi n® 2020-290 du 23 mars 2020 d'urgence pour faire face a I'épidémie de covid-19 modifiée, notamment le [ du 2° du
| de son article 11;

Vu 'ordonnance n°® 2020-351 du 27 mars 2020 modifiée relative a |'organisation des examens et concours pendant la crise
sanitaire née de 'épidémie de covid-19, notamment son article 5;

Vu le décret n° 95-380 du 10 avril 1995 modifié fixant le statut particulier du corps des contréleurs des douanes et droits
indirects, notamment son article 7;

Vu le décret n° 2004-1105 du 19 octobre 2004 modifié relatif a 'ouverture des procédures de recrutement dans la fonction
publique de ['Etat ;

Vu le décret n° 2020-437 du 16 avril 2020 modifié pris pour ['application des articles 5 et 6 de ['ordonnance n° 2020-351 du
27 mars 2020 modifiée relative a l'organisation des examens et concours pendant la crise sanitaire née de ['épidémie de
covid-19, notamment son article 16 ;

Vu l'arrété du 3 mars 1997 modifié fixant les conditions d'organisation des concours et examens professionnels de
recrutement dans les services déconcentrés de la direction générale des douanes et droits indirects ;

Vu l'arrété du 31 décembre 2012 relatif aux conditions d'organisation, a la nature et au programme des épreuves du
concours professionnel pour l'acces au grade de contréleur principal des douanes et droits indirects ;

Vu l'arrété du 11 mai 2020 autorisant au titre de l'année 2020 ['ouverture d'un concours professionnel d'avancement au
grade de controleur principal des douanes et droits indirects,

Arrétent :

Article 1

Les dispositions de l'arrété du 31 décembre 2012 susvisé sont adaptées dans les conditions prévues par le présent arrété pour le
déroulement des)épreuves du concours professionnel d'avancement au grade de contréleur principal des douanes et droits
indirects organisé au titre de l'année 2020 par arrété du 11 mai 2020 susvisé.

Article 2

Pour l'application des dispositions de l'article 1er de |'arrété du 31 décembre 2012 susvisé, le concours professionnel d'avancement
au grade de controleur principal des douanes et droits indirects comporte une épreuve unique d'admission.

L'épreuve écrite d'admissibilité prévue au | de l'article 1er du méme arrété devient I'épreuve unique d'admission.

Cette épreuve unique d'admission est notée de 0 a 20. Toute note inférieure a 5 sur 20 est éliminatoire.

L'épreuve orale d'admission prévue au Il de ['article ler du méme arrété est suspendue.

Article 3

L'application des dispositions de 'article 2 du méme arrété est suspendue.

Article 4

Al'issue de 'épreuve unique d'admission, le jury établit, par ordre de mérite, la liste des candidats admis. Il peut établir, dans les
mémes conditions, une liste complémentaire.

Article 5

La directrice générale des douanes et droits indirects est chargée de l'exécution du présent arrété, qui sera publié au Journal officiel
de la République francaise.
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Fait le 3 décembre 2020.

Le ministre de I'économie, des finances et de la relance,
Pour le ministre et par délégation :

L'administratrice supérieure des douanes,

C. Marie

La ministre de la transformation et de la fonction publiques,

Pour la ministre et par délégation : ) ) )
Le chef du bureau du recrutement et des politiques d'égalité et de diversité,
N. Roblain
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