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Carrière / Gestion Communiqué

Le dialogue social selon la DG, jeté telle une vieille chaussette ? 

« Dialogue social » 2024 :

Mépris olympique ?

Communication tardive
L'agenda social  pour  le  1er semestre  de l'année  2024
vient d'être transmis le 20 décembre aux organisations
syndicales (OS) douanières par la Direction générale (DG).

Il  était  temps ! Un  mois  s'est  écoulé  depuis  que  les
organisations  syndicales  ont  fait  remonter  à  la  sous-
direction  Ressources  humaines  et  relations  sociales  (SD-
RH) leurs indisponibilités (le délai limite étant le 23/11).  

La  DG  n'a  pas  pris  en  compte  2  des  indisponibilités  de SOLIDAIRES  Douanes  (réunions  de nos  organismes
directeurs), cela vous donne une idée de la qualité du dialogue social que nous rencontrons. De surcroît, une
réception tardive gêne de facto les personnes représentantes du personnel, dans leur organisation (planification
de certaines tâches au sein de leur service, réservation de transports et d'hébergements).

Domestication par la discipline 1er semestre 2024 - Agenda des C.A.P.
(Commissions administratives paritaires)

Catégorie
Thématique Date Horaire

A B C
x

Discipline

Mercredi 24/01

9h00

x Mardi 30/01
x Mardi 27/02

x Mercredi 06/03
x Mercredi 20/03

x Mardi 26/03
x Jeudi 28/03
x Mardi 30/04
x Mercredi 22/05
x Jeudi 30/05
x Jeudi 27/06

1 2 8
Sous-total : 11 C.A.P.

discipline
Sur le 1er

semestre
néant

x Titularisation Mardi 23/01

9h30
x

Recours en évaluation
Jeudi 23/05

x Vendredi 07/06
x

Titularisation
Mardi 18/06

x Mardi 25/06

1 3 1
Sous-total : 5 CAP 

hors-discipline
Sur le 1er

semestre
néant

2 5 9 Total : 16 CAP
Sur le 1er

semestre
néant

Ces problèmes temporels ne sont pas nouveaux. 
Ce  qui  l'est,  c'est  l'organisation  du  temps  des  élus  du
personnel  en  Commissions  administratives  paritaires
(C.A.P.)  autour  des  instances  disciplinaires.  C'est  ce  qui
amène, une fois n'est pas coutume, SOLIDAIRES Douanes à
s'exprimer sur le sujet via un communiqué officiel.

Désormais  la  majorité  des  C.A.P.  programmées
relèvent de la discipline. Ainsi au 1er semestre 2024,  sur
un total de 16 C.A.P., 11 relèvent de la discipline     ! 

Il  y  a  certes  chaque  semestre  des  CAP  discipline
programmées. Mais jamais autant ! 
    –    5 au 1er semestre 2021 ;
    –    4 au 1er semestre 2021 ;
    –    5 au 1er semestre 2022 ;
    –    3 au 2ème semestre 2022 ;
    –    10 au 1er semestre 2023 (2 en A ?, 6 en B, 2 en C) ;
    –    8 au 2ème semestre 2023 (1 en A, 2 en B,  5 en C) ;
    –    11 au 1er semestre 2024 (1 en A, 2 en B, 8 en C).

De surcroît, la « haute » administration manie la lutte
des classes, puisqu'il y a un déséquilibre flagrant entre les
catégories (sans parler des sanctions...) : 
    –    début 2024 :1 en A (9%), 2 en B (18%), 8 en C (73%) ;
    –    sur un an : 2 en A (11%), 4 en B (21%), 13 en C (68%).

Sujets de fond, tous balayés ?

Point positif, ainsi que SOLIDAIRES le demande, plusieurs thèmes sont programmés, et dès le matin :
lignes directrices de gestion (15/02), dédouanement (08/03), emploi & attractivité (08/04), égalité et handicap
(29/04), informatique (30/05), pénibilité dans la branche opérations commerciales (19/06). 

Néanmoins, il importe que ces réunions aient une réelle portée, actant des mesures favorables aux collègues
(régime de travail facilité, effectifs abondés, indemnités augmentées, etc). Et nous sommes échaudés...

Or, point négatif, nous remarquons que 2 sujets majeurs sont expédiés, avec 2 maigres réunions sur les Jeux
olympiques et paralympiques (JOP) et une seule réunion sur la recodification du Code des douanes (CD). 
Il n'y a donc aucune marge de manœuvre réelle à attendre là. L'issue du cycle Surveillance (SU) ? Rien, sauf pour
les personnels s'étant mobilisés : maîtres de chien et moniteurs. Les collègues savent à quoi s'en tenir.

Déconsidération des autorités ? Agissons de même ! Car le rapport de force paye.
Paris, le jeudi 21 décembre 2023
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Agenda social
du 1er semestre 2024

Le calendrier synthétisé
par SOLIDAIRES Douanes
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Carrière / Gestion Calendrier

I – Instances D.G.D.D.I. (Direction générale des Douanes et Droits indirects)

1°) Commissions administratives paritaires nationales (C.A.P.N.) – hors discipline

Catégorie
Thématique Date Horaire

A B C

x Titularisation contrôleurs Mardi 23/01

9h30
x Recours en évaluation inspecteurs Jeudi 23/05

x Recours en évaluation contrôleurs Vendredi 07/06
x Titularisation agents Mardi 18/06

x Titularisation contrôleurs Mardi 25/06
1 3 1 TOTAL : 5 Sur le 1er semestre néant

2°) Groupes de travail (G.T.)  et  Réunions techniques (R.T.)
Thématique Date Horaire

GT n°2 Jeux olympiques de Paris 2024 (JOP 2024) Jeudi 01/02

9h30

GT Lignes directrices de gestion (LDG) Jeudi 15/02
GT Plan anti-correction Mercredi 28/02
GT Lutte contre la fraude (reconvocation après boycott du 20/10/2023) Jeudi 07/03
GT n°3 Dédouanement Vendredi 08/03
GT n°3 Emplois (missions, attractivité) Mercredi 03/04
COSUI n°1 accord relatif au télétravail (TT) Jeudi 02/05
GT n°3 Jeux olympiques de Paris 2024 (JOP 2024) Mardi 21/05
RT Plan santé Vendredi 01/03
Réunion Code des douanes (CD) n°10 - RT n°2 : Loi Douane/recodification Jeudi 28/03
RT Formation Jeudi 25/04
RT Égalité professionnelle/Diversité/Handicap Lundi 29/04
Réunion Surveillance (SURV) n°13 : RT n°7 habillement, équipements Vendredi 24/05
RT Organisation et projets de Systèmes d'information (SI) Jeudi 30/05
Réunion Transfert/abandon des missions fiscales (TMF) n°6 Lundi 03/06
RT Pénibilité en opérations commerciales (CO) Mercredi 19/06
RT Droits syndicaux Mercredi 26/06
Total : 17 réunions sur 16 thématiques (JO, LDG, anti-corruption, LCF,
dédouanement, emplois, TT, santé, CD, formation, égalité, SURV, SI, TMF,
pénibilité, droits syndicaux)

Sur le 1er semestre

3°) Comité de suivi de l'accord d'accompagnement du
transfert/abandon des missions fiscales (COSUI TMF)

Thématique Date Horaire
COSUI de l'accord du 4 avril 2022 Jeudi 14/03 9h30

4°) Comité social d'administration de réseau (CSAR)
(prononcer « césar », il s'agit de l'ex-CTR, comité technique de réseau = comité de la DGDDI)

        –  jeudi 08/02 et vendredi 09/02 à 9h30 ;
        –  jeudi 29/02 (formation spécialisée Santé, Sécurité et Conditions de travail - FS SSCT) à 9h30 ;
        –  jeudi 20/06 et vendredi 21/06  à 9h30. 

5°) Etablissement public administratif (EPA) Masse
Thématique Date Horaire

GT règlement intérieur EPA Lundi 29/01 14h30
Commission préparatoire du CA Lundi 26/02 9h30
Conseil d'Administration (CA) Mardi 12/03 9h30

– hors bilatérales avec DG & SD-RH

Mutations

Campagne 2024-1

- Période d'inscription : 
  du 11/09 au 10/10/2023

- publication des tableaux de
 classement : fin novembre 2023 ;

- publication des résultats : 
  mi-décembre 2023.

- date d'effet mutation : 01/03/2024

Campagne 2024-2

- Période d'inscription : 
  de mi février à mi mars 2024

- publication des tableaux de
 classement : fin avril 2024 ;

- publication des résultats : 
  mi-mai 2024.

- date d'effet mutation : 01/09/2024

Instances 
du syndicat

SOLIDAIRES Douanes
Instance Date

Bureau 
national (BN) Jeudi 18/01

Conseil 
national (CN)

Mardi 30/01 et
mercredi 31/01

BN Jeudi 08/02

BN Jeudi 14/03

BN Mardi 16/04

BN Mardi 14/05

CN Mardi 04/06 et
mercredi 06/06

Syndicat SOLIDAIRES Douanes          Adresse : 93 bis rue de Montreuil – boite 56 – 75011 PARIS
web : http://solidaires-douanes.org/     @ : contact@solidaires-douanes.org     tél : 01 73 73 12 50

3/4

http://solidaires-douanes.org/
mailto:contact@solidaires-douanes.org


II – Instances ministérielles

1°) Groupes de travail (GT) du CSAM (prononcer « sésame »)

Thématique Date Horaire

COSUI accord télétravail 

en cours d'élaboration
Négociation Égalité Femme/Homme (FH)

Négociation Plan Handicap 

GT Attractivité/carrières/promotion

Total : en cours d'élaboration Sur le 1er semestre

2°) Comité social d'administration ministériel (CSAM)
(ex-CTM, comité technique ministériel = comité de tous les ministères de Bercy)

 en cours d'élaboration

3°) Formation spécialisée en santé, sécurité
      et conditions de travail (FS SSCT) du CSAM

Thématique Date Horaire

GT FS CSAM

en cours d'élaborationGT amiante / COPIL Tripode

FS CSAM

Total : en cours d'élaboration Sur le 1er semestre

COPIL : Comité de pilotage.

4°) Comité national de l'action sociale (CNAS)

Thématique Date Horaire

Négociation sur la Protection sociale complémentaire (PSC)

en cours d'élaborationGT Gouverneur des opérateurs de l'action sociale

Séance plénière du CNAS

Total : en cours d'élaboration Sur le 1er semestre

Instances 
du syndicat

SOLIDAIRES Finances

Instance Date

Bureau 
fédéral (BF)

Mardis 02/01, 
06/02, 05/03,
02/04, 07/05,

04/06.

Union SOLIDAIRES

Thématique Date

Com. syndic. structur. Jeudi 11/01

Bureau CEFI Lundi 15/01

Comité national (CN) Mercredi 17
et jeudi 18/01

Com. form. syndicale Vendredi 02/02

Bureau national (BN) Jeudi 08/02

Com. syndic. structur. Jeudi 29/02

BN Jeudi 07/03

Bureau CEFI Lundi 11/03

9ème congrès 
Semaine 
du 22/04 
au 26/04

CEFI :  centre  d'études  et  de  formation
interprofessionnelle
Chôm. : chômage
Com : Commission
Form. : Formation
Protect° : protection
Syndic.  structur. :  Syndicalisation  et
structuration

 III – Calendrier paye et pensions 2024

Mois
Jour de la mise en paiement

Mois
Jour de la mise en paiement

paye pension paye pension

Janvier Lundi 29 Mardi 30 Juillet Lundi 29 Mardi 30

Février Mardi 27 Mercredi 28 Août Mercredi 28 Jeudi 29

Mars Mercredi 27 Jeudi 28 Septembre Jeudi 26 Vendredi 27

Avril Vendredi 26 Lundi 29 Octobre Mardi 29 Mercredi 30

Mai Mercredi 29 Jeudi 30 Novembre Mercredi 27 Jeudi 28

Juin Mercredi 26 Jeudi 27 Décembre Vendredi 20 Lundi 23

NB : Ce sont des dates indicatives. Selon les établissements bancaires, la date effective du versement peut varier de quelques jours.
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Promotions internes
  - Intracatégorielles 
    (Tableau d'Avancement - TA) 
  - Intercatégorielles
    (Listes d'Aptitude - LA)

Carrière Calendrier

Promotions 2023-2024
Promotions internes Dates

caté-
gorie

Intitulé Grade d'origine
et conditions

Grade
d'accueil

Inscription
des personnels

Examen par les services de gestion Publication
des résultatsFRHL & CDR RH3

C

TA ACP2 2023 AC avec 1 an dans 6e éch
 et 8 ans en cat. C ACP2

Avril 2023 Mai 2023 Juin 2023 Début juillet
2023TA ACP1 2023 ACP2 au 6e éch

 et 5 ans en cat. C ACP1

TA ACP2 2024 AC avec 1 an dans 6e éch
 et 8 ans en cat. C ACP2

Juin 2023
Début juillet à fin
septembre 2023

Début octobre à fin
novembre 2023

Fin novembre
2023TA ACP1 2024 ACP2 au 6e éch

 et 5 ans en cat. C ACP1

B

LA C en B
2023

AC, ACP2, ACP1 avec 9 ans
de services publics C2

Fin mars à
fin avril 2023

Fin avril 
à début juin 2023

Début juin
à fin juillet 2023

Fin juillet/
début août 2023

TA C1 2023 C2 avec 1 an dans 6e éch C1
Juin 2023

Début juillet
à début septembre

2023

Début septembre
à début novembre

2023

Début
novembre

2023TA CP 2023 C1 avec 2 ans dans 5e éch
et 3 ans en cat. B CP

TA C1 2024 C2 avec 1 an dans 6e éch C1
Janvier 2024

Début février
à mi-mars 2024

Mi-mars 
à fin avril 2024

Début mai
2024TA CP 2024 C1 avec 2 ans dans 5e éch

et 3 ans en cat. B CP

A

LA B en A
2023

C2, C1, CP avec 9 ans
     de services publics,
     dont 5 en cat. B

Insp Début avril
à fin avril 2023

Fin avril
à début juin 2024

Début juin
à fin juillet 2024

Fin juillet 2024

TA IR3
sans mobilité Inspecteur (Insp) :

  au moins au 8e éch., 
  avec 14,5 ans 
  de services publics
  en cat. A

IR3

Début juillet
à fin août 2024

Septembre 2023
Début octobre à fin

novembre 2023
Début décembre

2023

TA IR3
avec mobilité

Fin mai à 
début juin 2023

Début juin
à mi juin 2023

De mi-juin 
à début juillet 2023

Début juillet
2023

Août 2023
Début à fin

septembre 2023
Fin septembre 

à mi-octobre 2023
Mi-octobre

2023 
TA IR2

sans mobilité
IR3 ayant atteint le 3e éch. IR2

Début juillet
à fin août 2023

Septembre
2023

Début octobre à
mi-novembre 2023

Mi-novembre
2023

TA IR1
sans mobilité

- IR2 ayant atteint le 2e éch.,
 avec 3 ans dans le grade
- IP2 ayant 2 ans
  dans le 6e éch.

IR1

Octobre 2023
Début

novembre 2023

TA IR1
avec mobilité

Fin juillet
à fin août 2023

Début septembre
à fin septembre 2023

Fin septembre
à mi-octobre 2023

Mi-octobre 2023

A+

TA IP2 Insp. avec 5 ans en cat. A
et 1,5 an dans le 3e éch. IP2

Mi-avril à
début mai 2023

Début mai
à fin mai 2023

Début juin
à fin juin 2023

Fin juin 2023 *
TA IP1

- IP2 ayant 2 ans
  dans le 6e éch.
- IR1
- IR2 avec 2 ans dans 1er éch.
- IR3 avec 2 ans dans 3e éch.

IP1

TA DSD2 IP2 au 4e éch., 
avec 3 ans dans le grade DSD2

Fin janvier à
début février 2023

Début février 2023 Mi-février 2023 Fin février 2023*

TA DSD1 DSD2 avec 2 ans
dans le 4e éch. DSD1

Mi-juillet
à mi-août 2023

Mi-août à début
septembre 2023

Début septembre
à fin septembre

2023

Début octobre
2023

TA DPSD
DSD1 avec 8 ans de services

dans certains emplois
(ou 10 ans au total)

DPSD Début octobre
2023*

* TA complémentaire : début octobre à mi-décembre 2023

Lexique : 
– AC/ACP2/ACP1 : Agent de constatation / Principal de  2ème classe / Principal de 1ère classe ;
– C2/CA/CP : Contrôleur 2ème classe / 1ère classe / Principal ;
– CDR : Conseil de direction restreint ;
– FRHL : Fonction ressources humaines locale (ex-service du personnel) ;
– IP2/IP1 : Inspecteur principal  de 2ème classe / 1ère classe ;
– IR3/IR2/IR1 : Inspecteur régional de 3ème classe / 2ème classe /  1ère classe ;
– LA : Liste d'aptitude ;
– RH3 : Bureau de la Sous-direction des ressources humaines, en charge de la gestion des carrières et des personnels ;
– TA : tableau d'avancement.
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Légende
Information & inscription des agents

Examen par RH3Examen par FRHL & CDRNote de campagne et listes de vocation par ordre alphabétique

Publication par RH3 du TA/LA par ordre de mérite TA complémentaire


