NOBLESSE ADMINISTRATIVE
ALADIRECTION REGIONALE DES DOUANES

ENPOLYNESIE FRANCAISE

EPOUSE/EPOUX des CAD
SUP + FAUX

RAPPROCHEMENT
CONJOINT + FAUX CIMM =

BINGO INDEMNITE

ELOIGNEMENT 10 MOIS DE
SALAIRE GRATUIT

PLUS DE
J= ~CHIFFRES SANS

SEQUESTRATION D AGENT
ORDRE ILLEGAL
HARCELEMENT

DISCRIMINATION SYNDICAL

PRATIQUES MANAGERIALES
ABUSIVES

RISQUES PSYCHOSOCIAUX
DOUANIERS POLYNESIENS : SOUS FONCTIONNAIRES DE

PAS DE PRIME POUR LE CONTENTIEUX- PAS DE RETRAITE DIGNE — PAS D'ALLOCATION RENTREE SCOLAIRE —
AUCUN CONCOURS CEAPF DEPUIS 2011+MAUVAISES CONDITIONS DE TRAVAIL+AUCUN PATRO

territoire Outre-Mer aussi vaste que 'EUROPE
=AUCUN MOYEN HUMAIN, MATERIEL, STRUCTURE
= AUCUN DUERRP et PAP depuis 2017
NON AU DETOURNEMENT DE LA LOI EROM
NON AUX PRATIQUES DE CONFORT ABUSIVES
au détriment des agents Polynésiens




